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DIGITRANS CHECKLISTE GEWONNENE ERKENNTNISSE

1. Organisationsebene:

Bitte wdhlen Sie die passenden Antworten:

Wie bewerten Sie den Einfluss digitaler Transformationsinitiativen auf:

|ﬁ| Die folgende Anleitung zu

Deutlich Etwas Moderat
gewonnenen Erkenntnissen

Nicht verbessert
verbessert verbessert verbessert

(Lessons learned) bietet eine Me- Prozessverbesserung
thode, die Ergebnisse lhrer Initiativen

zur digitalen Transformation zu be- Arbeitsumgebung
werten. Sie kdnnen diese Fragen in

spateren internen Diskussionen bei Vertikale Integration
der Planung kommender Aktivitaten

und beim Erfahrungsaustausch mit Managementunterstit-
Ihren Stakeholdern nutzen. zung

Horizontale Integration

Kostenreduktion
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2. Individuelle Ebene:

Bitte wdhlen Sie die passenden Antworten:

Wie bewerten Sie die Rolle und Zufriedenheit durch digitale Transformationsinitiativen auf der individuellen Ebene:

Deutlich Etwas Moderat

Nicht verbessert
verbessert verbessert verbessert

Mitarbeiterunterstitzung
Mitarbeitermotivation
Mitarbeiterwissen und -
kompetenzen
Individuelle Leistung

Teamleistung

Organisationskultur
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3. Externe Ebene:

Bitte wdhlen Sie die passenden Antworten:

Wie bewerten Sie die Antwort digitaler Transformationsinitiativen in lhrer Organisation auf die folgenden externen
Einschrdnkungen?

Ubertrifft Erfullt Erfillt die Erwar- An den Erwartun-
Erwartungen von: Erwartungen von tungen nicht gen vorbei

Kundenbediirfnisse
Partner Lieferkette
Innovationspush
Marktdruck — Konkurrenz

Vorschriften, Gesetze/Regierungen

4. Kommentare und Hinweise, basierend auf digitalen Transformationserfahrun-
gen, -ereignissen, -faktoren, die Giber- und unterbewertet wurden.

5. Was wird sich ndchstes Mal verandern?
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